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Programme de formation
Date de génération : 18/03/2026

Mobiliser l’EFC pour accompagner des projets collectifs territoriaux

But de la formation

Mobiliser l’économie de la fonctionnalité et de la coopération en appui à l’accompagnement de projets
collectifs à finalité économique, sociale et écologique.

Compétences visées

1.   Pouvoir mobiliser le référentiel EFC pour accompagner des projets collectifs à finalité économique,
sociale et écologique
2.    Soutenir l’activité et les transformations du travail des  accompagnateurs de projets

Pré-requis

Etre salarié.e d’un membre du générateur BFC

Liste des référents

Référent administratif : contact@travail-transitions.fr

Référent pédagogique : Se référer au site web

Référent handicap : contact@travail-transitions.fr

Type de public

Les salariés des structures composant le générateur BFC

Équipements nécessaires

Formation en présentiel

Moyens pédagogiques

Apports de connaissances soutenus par des documents ou des supports PPT

Retours d’expériences des participants 

Exposés sur des trajectoires d’entreprises / de dynamiques territoriales : vidéo /  supports PPT 

Echanges entre participants 

Documents remis en fin de formation

Certificat de réalisation de la formation
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Méthodes pédagogiques

Méthode Transmissive
Méthode Interrogative
Méthode Active
Méthode Expérencielle

Durée

35 heures (5 jours).

Programme

Jour 1 : Accompagnement d’entreprise / accompagnement de dynamiques d’Ecosystèmes
Coopératifs Territorialisés ? 
·   Les limites en termes de prise en compte des dimensions de durabilité par les entreprises
·   La logique de solution intégrée orientée performance d’usages. 
·   La trajectoire de construction d’un ECT. 
·   Les enjeux de coopération, de financement, d’institution de l’ECT. 
 
Jour 2 : une approche renouvelée de la qualité et de la valeur
·   L’approche industrielle de la qualité 
·   Les biens comme supports d’une relation de service
·   Les effets de valeur dans une perspective servicielle : effets utiles, effets d’externalité
·   De la prestation à la relation de services 
 
Jour 3 : Comprendre comment « pivoter » le modèle d’affaires ? 
·   La « logique de volume » et ses limites.
·   La recherche de l’effet ciseau 
·   Les différentes composantes du modèle d’affaires dans une perspective servicielle.
·   Construire des conventions de coopération
 
Jour 4 : S’approprier une nouvelle approche de l’évaluation
·   Mesure / évaluation.
·   L’évaluation : consommatrice de ressources ou dispositif ressource ? 
·   La mise en place de dispositifs au service de la production d’un jugement évaluatif collectif,
soutenant un modèle d’affaires renouvelé.
 
Jour 5 : Penser les enjeux de transformation du travail
·   Transformation des modèles économiques / transformation des métiers / du travail pour les porteurs
de projet comme pour les professionnels de l’accompagnement.
·   La place de la coopération dans le travail pour dépasser les limites de la coordination
·   Innovations et évolutions des compétences
·   Quels dispositifs pour soutenir le travail et l’engagement des collectifs de projet ? Des
professionnels de l’accompagnement  ? 
 
 

Accessible aux personnes en situation d'handicap : oui
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