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Programme de formation

Date de génération : 21/08/2024

Animation en jardin collectif

But de la formation

S’approprier les fondamentaux de la méthodologie de projet pour des jardins collectifs
Acquérir des éléments théoriques et outils techniques de jardinage
Travailler les enjeux de gestion et animation de groupe

Compétences visées

1. S’'approprier les fondamentaux de la méthodologie de projet pour des jardins collectifs
2. Acquérir des éléments théoriques et outils techniques de jardinage
3. Travailler les enjeux de gestion et animation de groupe

Pré-requis

Aucun

Liste des référents

Référent administratif : contact@travail-transitions.fr
Référent pédagogique : Se référer au site web
Référent handicap : contact@travail-transitions.fr

Type de public

Accompagnateurs, trices socioprofessionnel.le.s
Salarié.es en parcours
Toutes personnes se sentant concernées par le sujet

Equipements nécessaires

En présentiel
Groupe de 6 a 12 personnes
Prévoir un tablier par participant et de quoi prendre des notes

Moyens pédagogiques

Brise glace

Approche ternaire
Débat mouvant

vidéos

Powerpoint

Mise en pratique jardin

Documents remis en fin de formation

Attestation de presence a la formation
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Méthodes pédagogiques

Méthode Transmissive
Méthode Démonstrative
Méthode Interrogative
Méthode Active
Méthode Expérencielle

Durée

21 heures (3 jours).

Programme

Accueil et Introduction : Présentation des objectifs et des attentes des participants.
Identification des Thématiques : problématiques de jardinage.
Travail en Groupes : Analyse et développement de solutions en petits groupes.
Présentation et retour : Partage de propositions et apports de ressources supplémentaires.
Fondamentaux Méthodologiques :

Création de jardins avec les publics

Animation autonomisante

Compréhension et amélioration du sol

Techniques de jardinage efficaces

Maintien des équilibres écologiques au potager
Conclusion et synthese des apprentissages
Evaluation de la formation.

Accessible aux personnes en situation d'handicap : non
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