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Ouvrir une pépiniére de quartier

But de la formation

Comprendre et s'approprier les méthodes des "pépiniéres de quartier" pour agir collectivement pour la
biodiversité et I'alimentation durable.

Compétences visées

1. Concevoir une production horticole favorable a la biodiversité et a I'alimentation durable, adaptée a
votre contexte

2. Aménager I'espace de production et d’accueil du public

3. Animer des ateliers pédagogiques inclusifs

4. Accélérer votre projet et interroger ses impacts au sein d'un réseau partenarial local

5. Avoir un projet de candidature en tant que salarié.e en horticulture, animation, sensibilisation,
éducation, vie sociale, dynamique de proximité.

Pré-requis

Avoir un projet (professionnel ou amateur) de développement d'une pépiniére de quartier.
Cette formation est accessible a tous et toutes, quel que soit votre niveau initial en jardinage,
agriculture, horticulture, animation ou organisation de projet.

Liste des référents

Référent administratif : contact@travail-transitions.fr
Référent pédagogique : Se référer au site web
Référent handicap : contact@travail-transitions.fr

Type de public

Acteur.rice.s susceptibles de mettre en ceuvre des projets en faveur de la biodiversité et de
l'alimentation durable, avec une dynamique collective : inclusive et mixte

Equipements nécessaires

Formation en présentiel
S'équiper pour I'extérieur
Des gants et tabliers seront fournis si vous n'en disposez pas

Moyens pédagogiques

- supports de présentation

- visites de terrain

- démonstrations et mises en application sur le terrain
- exercices individuels et collectifs de mise en situation

Documents remis en fin de formation




Certificat de formation
Eléments clés présentés et outils méthodologiques utilisés en séance

Méthodes pédagogiques

Méthode Transmissive
Méthode Démonstrative
Méthode Active

La formation développe une pédagogie active mettant en valeur les compétences de chacun pour
'analyse des problématiques et la mise en ceuvre de solutions créatives.

Ses contenus sont accessibles quel que soit votre niveau initial dans les différentes disciplines :
horticulture, animation, organisation de projet.

Durée

35 heures (5 jours).

Programme

Les pépiniéres de quartier sont des espaces hybrides, participatifs, qui apportent des solutions aux
enjeux de biodiversité et d'alimentation durable :

* production écologique de jeunes plants,

* partage de connaissance et a la mobilisation citoyenne
* renforcement du lien social

» experimentation pour une cohabitation du vivant

Cette formation vous accompagne ainsi pour créer et gérer un projet écologique et pédagogique au
service du lien social, sur votre territoire.

Cette formation comprend des modules théoriques (botanique, production horticole, aménagement,
gestion et animation de site, montage de projet, viabilité économique), des cas pratiques, et des visites
de sites de production.

En salle :

* Les enjeux de transition écologique et sociale pour la filiére horticole

* Les bases de la multiplication des végétaux

* Les étapes de production en pépiniére pour les plantes annuelles et vivaces
* La conception de séquence pédagogique tout public

» Connaissance des plantes

» Compréhension des modeéles économique, social et écologique

« Cartographie et mobilisation des parties prenantes

« Construction d’un plan d’'action individualisé

En pépiniére :

» Techniques de semis

* Repiquages

» Techniques de bouturage

* Entretien des jeunes plants

« Plantation et entretien des pieds-méres

Un temps dédié sera consacré a I'accompagnement individualisé de votre projet. Vous bénéficierez
des retours d’expérience et repartirez avec une boite a outils pour la création de votre future pépiniére
de quartier !

Accessible aux personnes en situation d'handicap : oui
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