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Programme de formation

Territoires de services et de coopérations

But de la formation

Accompagner la transition vers un nouveau modèle économique / régime de développement des territoires 
 

Compétences visées

1.   Maîtriser le référentiel de l’Économie de la Fonctionnalité et de la coopération ;
2.   Maîtriser la méthodologie d’accompagnement de collectifs territoriaux
3.   Être en capacité d’appui à l’émergence des écosystèmes coopératifs territoriaux ;

Pré-requis

Aucun prérequis

Liste des référents
Référent administratif : contact@travail-transitions.fr

Référent pédagogique : Se référer au site web

Référent handicap : contact@travail-transitions.fr

Type de public

Intervenants formés à l’Économie de la Fonctionnalité et de la Coopération ou à l’accompagnement de projet territoriaux

 

Documents remis en fin de formation

Certificat de réalisation

Méthodes pédagogiques

Apports conceptuels fondés sur un socle pluridisciplinaire, et appuyé sur des expériences nombreuses / échanges de groupe.

 

Durée

35 heures (5 jours).
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Programme

La formation des participants se déroulera autour de deux dimensions : 

1/ Une dimension d’acculturation, qui permet aux participants de revenir sur les enjeux de modèle économique, les transformations
structurelles à l’échelle des territoires, les limites des modèles de développement actuel et les réponses apportées par l’économie de la
fonctionnalité et de la coopération. 

2/ Une dimension de transfert méthodologique qui vise à construire la capacité d’appui à l’émergence des écosystèmes coopératifs
territoriaux. 

Le modèle économie de l’entreprise et l’Ecosystème Coopératif Territorialisé

Les 6 registres qui composent le modèle économique de l’entreprise

Les impasses du modèle dominant au regard des 6 registres

L’EFC comme une réponse. Appropriation au travers de trajectoires d’entreprises

Première caractérisation de l’écosystème coopératif territorialisé

Appropriation au travers de descriptions d’Ecosystèmes Coopératifs Territorialisés

L’émergence d’un écosystème coopératif territorialisé

Les relations entre opérateurs, la coopération acteurs publics, privés, citoyens : l’enjeu de la mutualisation des
investissements, la construction de conventions entre les opérateurs, la gouvernance

Les ECT comme une réponse aux nouveaux enjeux de régulation à l’échelle des territoires. 

Travail sur des scénarios d’évolution vers des ECT.

Accompagner un collectif d’acteurs à l’émergence d’un écosystème coopératif territorialisé

Le changement de posture et de métier des personnes qui s’engagent dans l’accompagnement

Une dynamique de recherche – intervention : ce que cela signifie 

Outils et méthodes au service de la phase initiale d’accompagnement

Les différentes dimensions de l’accompagnement : travail sur les dimensions méthodologiques à partir d’études de
cas.

Accessible aux personnes en situation d'handicap : oui
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